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KATA PENGANTAR 

 

Segala Puji syukur saya panjatkan kehadirat Allah SWT atas segala rahmat, 

hidayah, nikmat sehat dan kasih sayang yang selalu dilimpahkan kepada saya, 

sehingga saya dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Analisis Motivasi dan 

Pengembangan Karir Terhadap Kinerja Karyawan (Studi pada Karyawan 

Tetap PT. Gajah Putih Elastic)”. Adapun tujuan dan maksud penulisan skripsi ini 

yaitu sebagai salah satu syarat bagi penulis untuk mendapat gelar Program 

Pendidikan Sarjana (S-1) pada Jurusan Manajemen Konsentrasi Sumber Daya 

Manusia, Fakultas Ekonomi Universitas Esa Unggul. 

Skripsi ini tidak akan tersusun tanpa bantuan, dukungan serta pengorbanan dari 

banyak pihak yang telah membantu saya dalam menyelesaikan skripsi ini. Oleh 

karena itu, pada kesempatan ini saya mengucapkan terima kasih kepada : 

1. Dr.Ir. Arief Kusuma AP, MBA selaku Rektor Universitas Esa Unggul. 

2. Dr. MF. Arrozi Adhikara, SE, Ak.M.Si, selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Esa Unggul.  

3. Drs. Sugiyanto, MM, selaku Ketua Program Studi Manajemen yang telah 

membantu pelaksanaan akademik selama ini. 

4. Ir. Rojuaniah, MM, selaku Dosen Pembimbing yang sabar, selalu memberi 

masukan, menyempatkan waktu untuk selalu memberi bimbingan kepada saya 

dalam penyelesain skripsi ini. 
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5. Ibu dan Bapak dosen program manajemen Universitas Esa Unggul yang tidak 

dapat saya sebutkan satu persatu, terimakasih telah mendidik saya, memberikan 

pembelajaran yang tak ternilai, membekali saya dengan pengetahuan, dan 

membantu saya selama perkuliahan.  

6. Kedua orang tua yang saya sangat saya sayangi dan cintai, ayah saya Asnuryanto 

dan ibu saya Sumaroh, yang selalu menyayangi saya, mengiringi setiap langkah 

saya dengan do’a dan restunya, mengorbankan biaya, tenaga dan waktu untuk 

saya. Saya sangat menyayangi kalian. 

7. Kedua adik saya yang saya cintai dan sayangi Zahra Yundi Afi dan Rachquel 

Kayra Afi yang selalu memberikan kasih sayang, mendoakan, memberi 

dukungan kepada saya, dan selalu menghibur saya. 

8. Kepada para sahabat tersayang Zulfikar Albar, Olyvia Purnamasari, Asri Ferina 

Putri Endah Pangesti, Rifka Nursyifa, Citra Dwi Anggun, Wiendi Yuniansyah, 

Rahma Azilda, Tiraswati, dan yang paling spesial dan saya sayangi Trisna 

Kusnandar yang selalu memberi semangat dan selalu membantu saya. 

9. Kepada para teman – teman seperjuangan Fakultas Ekonomi Jurusan Manajemen 

angkatan 2011, Ibnu Tabrani Ali Rahman, Tirta Hartanto, Eki Aditya, Dedi 

Hermansyah, Ani Maryani, Khairudin dan teman – teman lainnya, yang selalu 

saling membantu, dan bekerja sama. 

10. Kepada Bapak Saman selaku Audior PT. Gajah Putih Elastic yang membantu 

saya dan memperbolehkan saya menggunakan PT. Gajah Putih Elastic sebagai 

objek penelitian saya dalam skripsi 
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11. Dan semua pihak yang membantu saya dalam penyusunan skripsi ini yang tidak 

dapat saya sebutkan satu persatu. 

Saya selaku penulis menyadari bahwa hasil penyusunan skripsi ini masih banyak 

kekurangannaya,  karena keterbatasan pengetahuan dan pengalaman yang dimiliki 

oleh saya. Oleh karena itusaya berharap kiranya ada saran dan kritik yang dapat 

membangun dan semoga skrpsi ini dapat bermanfaat bagi kita semua. Akhir kata, 

saya mengucapkan terima kasih. 

 

 

       Jakarta, Februari 2015 

 

 

                Nofi Ariyani 

 

 

 

 

 

 


